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I. CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ VÀ NGUYÊN TẮC HOẠT ĐỘNG 

1. Chức năng 

Ban Chỉ đạo Quy chế dân chủ Sở Khoa học và Công nghệ (KH&CN) có 

chức năng tham mưu giúp Lãnh đạo Sở theo dõi, triển khai thực hiện các Chỉ thị 

của Đảng, Nghị định của Chính phủ và các văn bản chỉ đạo của cấp trên về xây 

dựng và thực hiện Quy chế dân chủ trong hoạt động của cơ quan.  

2. Nhiệm vụ của Ban Chỉ đạo 

- Giúp Lãnh đạo Sở chỉ đạo tổ chức triển khai thực hiện công tác tuyên 

truyền, xây dựng và tổ chức triển khai thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ quan đạt 

kết quả tốt. 

- Tham mưu cho Lãnh đạo Sở trong việc chỉ đạo và phối hợp với Ban 

Chấp hành Công đoàn Cơ sở tổ chức Hội nghị công chức, viên chức hàng năm; 

xây dựng các nội quy, quy chế để thực hiện Quy chế dân chủ; thực hiện công 

khai dân chủ trong hoạt động của cơ quan; thực hiện cải cách hành chính và giải 

quyết khiếu nại, tố cáo đối với công chức, viên chức trong cơ quan. 

3. Nguyên tắc hoạt động 

Ban Chỉ đạo làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, các thành viên 

Ban chỉ đạo làm việc theo chế độ kiêm nhiệm. Khi cần thiết, Trưởng ban chỉ đạo 

triệu tập cuộc họp bất thường để kiểm tra, đánh giá tình hình, kết quả, rút kinh 

nghiệm quá trình thực hiện Quy chế dân chủ, đề ra phương hướng tiếp tục chỉ 

đạo thực hiện quy chế dân chủ ở cơ quan. 

II. PHÂN CÔNG TRÁCH NHIỆM 

1. Trưởng Ban chỉ đạo: Chịu trách nhiệm điều hành hoạt động của Ban 

Chỉ đạo, trực tiếp chủ trì, kết luận các hội nghị, các cuộc họp Ban Chỉ đạo, phân 

công nhiệm vụ, đôn đốc các thành viên trong Ban Chỉ đạo. 

2. Phó Trưởng Ban chỉ đạo: Có trách nhiệm chỉ đạo thực hiện công tác 

tổng hợp báo cáo theo định kỳ, theo dõi, xây dựng văn bản, chương trình hội 

họp; đôn đốc, tổng hợp ý kiến phản ánh từ các đồng chí thành viên Ban Chỉ đạo. 

3. Các thành viên Ban Chỉ đạo:  



2 

 

 

- Phối hợp với lãnh đạo cơ quan triển khai thực hiện quy chế dân chủ tại 

cơ quan bảo đảm tính thiết thực, hiệu quả; tham gia đầy đủ các cuộc họp khi 

được triệu tập; nắm tình hình và tích cực đóng góp ý kiến trong các kỳ họp của 

Ban Chỉ đạo; tuyên truyền, phổ biến các văn bản hướng dẫn thực hiện Quy chế 

dân chủ đến công chức, viên chức và người lao động; tiếp thu ý kiến, phản hồi 

về tình hình thực hiện Quy chế dân chủ của công chức, viên chức trong cơ quan. 

- Theo dõi, đôn đốc công chức, viên chức thực hiện Quy chế dân chủ; khi 

có những khó khăn, vướng mắc các thành viên cần báo, đề xuất xin ý kiến chỉ 

đạo để giải quyết những kiến nghị của công chức, viên chức trong cơ quan. 

III. CHẾ ĐỘ THÔNG TIN BÁO CÁO 

Các thành viên Ban Chỉ đạo định kỳ tổng hợp và báo cáo tình hình thực hiện 

về thường trực Ban Chỉ đạo (Văn phòng Sở) để tổng hợp báo cáo Ban Chỉ đạo Quy 

chế dân chủ của tỉnh (Sở Nội vụ, Ban Dân vận Tỉnh ủy) theo đúng quy định.  

Trong quá trình thực hiện quy chế này, nếu cần sửa đổi và bổ sung cho 

phù hợp thì Ban Chỉ đạo xem xét và trình Giám đốc Sở quyết định./. 
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